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Abstract 

   The current research is aimed at identifying the extent to which the school director 
understands the importance of educational guidance. The study identified public school 
principals and directors, and male and female guides for the academic year 2018-2019. 
Choose and represent randomly 0.15 percent of the 200 research community The 
researcher used the questionnaire as a tool for his study after calculating his validity and 
reliability The study is the percentages, the arithmetic means, and the percentile weight 
The highest results are to make it about the importance of the educational counselor, to 
make it reach the importance of the educational guide (44.60) and a percentage weight of 
0.90, and to place it towards extension services in the next rank with a mean of (39) and a 
weight percentage (0.79) One of the most important activities is to give greater attention to 
educational counseling programs by the Ministry, and to meet the status of women from 
government, visual and visual media.  

 

 الملخص :  

 یهدف ال�حث الى التعرف على مدى اداراك مدیر المرسة لأهم�ة الارشاد التر�وي 

 .٢٠١٩-٢٠١٨وقد تحدد ال�حث �مدیري ومدیرات المدارس المتوسطة والمرشدین والمرشدات للعام الدراسي 

  ٢٠٠من مجتمع ال�حث ال�الغ  ٠.١٥وتم اخت�ار العینة �شكل عشوائي بنس�ة 

اســـــتعمل ال�احـــــث الاســـــتب�ان �ـــــأداة لدراســـــته �عـــــد حســـــاب الصـــــدق عـــــن طر�ـــــق عـــــرض المق�ـــــاس علـــــى الخبـــــراء وتـــــم 

تسلســـــلات زوج�ـــــة و�لـــــغ الث�ـــــات الكلـــــي   ١٧تسلســـــلات فرد�ـــــة و ١٧ �أخـــــذ حســـــاب الث�ـــــات �طر�قـــــة التجزئـــــة النصـــــف�ة 

)٠.٧٥ ( 
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و�انــــــت الوســــــائل الاحصــــــائ�ة المســــــتعملة هــــــي النســــــب المئو�ــــــة والاوســــــاط الحســــــاب�ة والــــــوزن المئــــــوي واخت�ــــــار تــــــي 

 ت�ست لعینتین مستقلتین وتم استعمال اخت�ار بیرسون ومعادلة سبیرمان بروان لحساب الث�ات الكلي 

لمرت�ــــــــة الاولــــــــى بوســــــــط المرشــــــــد التر�ــــــــوي جــــــــاءت �ا لأهم�ــــــــةاظهــــــــرت النتــــــــائج �ــــــــأن هنــــــــاك ادارك وتفهــــــــم واضــــــــح 

ــة الاخیــــــــرة بوســــــــط ( ٠.٩٠) ووزن مئــــــــوي ٤٤.٦٠( ــاه نحــــــــو الخــــــــدمات الارشــــــــاد�ة �المرت�ــــــ ) ووزن ٣٩وجــــــــاء الاتجــــــ

 )٠.٧٩مئوي (

ــدراء  ــابي للمـــ ــط الحســـ ــغ الوســـ ــدیرات اذ بلـــ ــن المـــ ــر مـــ ــا اكثـــ ــدراء تفهمـــ ــر المـــ ــدیرات ١٢٦.٤٠واظهـــ ــن المـــ ــى مـــ ــو اعلـــ وهـــ

 ١١٣.٠٠بواقع 

اكبـــــر لبـــــرامج الارشـــــاد التر�ـــــوي مـــــن قبـــــل الـــــوزارة وتلب�ـــــة احت�اجـــــات المرشـــــدین  ومـــــن اهـــــم التوصـــــ�ات اعطـــــاء اهتمـــــام

 والتنسیق مع وسائل الاعلام الحكوم�ة المسموعة والمرئ�ة 

 

 الفصل الأول

 مشكلة ال�حث 

ــي    ــة للتطـــــور التقنـــ ــي ، وذلـــــك نت�جـــ ــاد النفســـ ــالي للإرشـــ ــة وضـــــرور�ة فـــــي عصـــــرنا الحـــ ــة ماســـ ــاك حاجـــ أصـــــ�حت هنـــ

ــة ، والمعرفــــــي الهائــــــل الــــــ ــاد�ة المتخصصــــ ــذا القــــــرن الــــــى الخــــــدمات الارشــــ ذي اظهــــــر الحاجــــــة المتنام�ــــــة لأنســــــان هــــ

 )٢١:٢٠١٨نت�جة مواجهته للكثیر من الضغوط ، متنوعة المصادر(ارنوط،

ــة      ــا لـــــه اثـــــر فعـــــال فـــــي تحســـــین العمل�ـــ و�عـــــد الارشـــــاد التر�ـــــوي فرعـــــا تطب�ق�ـــــا مهمـــــا مـــــن فـــــروع علـــــم الـــــنفس ولمـــ

لطل�ــــــة �كــــــل شــــــرائحهم والاهتمــــــام �ــــــالفروق الفرد�ــــــة ورعا�ــــــة الطل�ــــــة وتقــــــد�م الــــــدعم النفســــــي التر�و�ــــــة ، والاهتمــــــام �ا

ــة  ــا للعمل�ـــــة التر�و�ـــ ــدارس المتوســـــطة والاعداد�ـــــة �معینـــــا مهمـــ ــم ، وان الارشـــــاد التر�ـــــوي اذ وجـــــد �المـــ والاجتمـــــاعي لهـــ

شخصـــــا  متخصصـــــا   �كـــــل تفاصـــــیلها وظروفهـــــا خدمـــــة للتقـــــدم العلمـــــي والعمـــــل التر�ـــــوي ،و�ـــــان لابـــــد مـــــن ان هنـــــاك

ــال  ــة الحــ ــا ، و�طب�عــ ــا او خارجهــ ــي داخلهــ ــواء فــ ــا ســ ــدمات لهــ ــدم الخــ ــة و�قــ ــي المدرســ ــة فــ ــة التر�و�ــ ــود العمل�ــ ــالإدارة �قــ �ــ

ــذا اختصـــــاص وان �عـــــرف  ــه اطـــــلاع فـــــي هكـــ ــدیر لـــ ــون المـــ ــة �جـــــب ان �كـــ ــي المدرســـ ــد تر�ـــــوي فـــ ــد مرشـــ ــدما یتواجـــ عنـــ

رشـــــد التر�ـــــوي و�الوقـــــت ذاتـــــه �حتـــــاج المرشـــــد التر�ـــــوي المحـــــاور الرئ�ســـــ�ة للعمـــــل الارشـــــادي و��ف�ـــــة التعامـــــل مـــــع الم
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التقیـــــ�م الســـــنوي ، فـــــاذا لـــــم �طلـــــع مـــــدیر المدرســـــة علـــــى خطـــــط العمـــــل الارشـــــادي وخدماتـــــه المختلفـــــة واســـــالی�ه ��ـــــف 

ــة  ــه  وتأس�ســـــا علـــــى ذلـــــك تســـــتجیب الدراســـ ــه للمرشـــــد التر�ـــــوي و�كـــــون عـــــادلا فـــــي إعطـــــاء تقی�مـــ لـــــه ان �عطـــــي تقی�مـــ

 -الات�ة  :للإجا�ة عن التساؤلات 

 مدى ادراك المدیر لأهم�ة الارشاد التر�وي ؟ -١

 هل توجد فروق في مدى ادراك مدیري المدارس ت�عا لمتغیر الجنس؟-٢

 أهم�ة ال�حث والحاجة ال�ه

عصــــــرنا الحــــــالي ومــــــا �شــــــهده مــــــن تغیــــــرات ســــــر�عة غطــــــت جم�ــــــع جوانــــــب الح�ــــــاة ســــــواء �انــــــت الفكر�ــــــة منهــــــا او 

ــا التكنلــــــوجيلمــــــا خلفــــــه التقــــــدم  والاجتماع�ــــــة،الثقاف�ــــــة والس�اســــــ�ة  تر�تــــــه  والعلمــــــي ، إضــــــافة للتغیــــــرات �ــــــالمهن ومــــ

ــائرا  ــا حـــ ــات التـــــي �قـــــف الطالـــــب امامهـــ ــرة التخصصـــ ــدات و�ثـــ ــن تعقیـــ ــاة مـــ ــارالح�ـــ ــي  لاخت�ـــ ــة التـــ ــوع او فـــــرع الدراســـ نـــ

 یرغب ف�ه .

ولقــــد تطـــــور العـــــالم �جهـــــود حثیثــــة �شـــــتى مجـــــالات الح�ـــــاة والاختصاصـــــات المختلفــــة ، ولـــــم �ســـــتثنى أي جانـــــب مـــــن 

 العلم او أي اختصاص منه ، نت�جة الثورة التكنولوج�ة والعلم�ة الكبرى التي جعلت العالم قر�ة صغیرة ،

عــــالم تطــــور جدیـــــد فــــي مجــــال علـــــم الــــنفس ، واتســــاع �بیـــــر فــــي افاقــــه لدرجـــــة ((انــــه فــــي �ـــــل یــــوم �شــــهد ف�ـــــه ال    

ــم الــــــنفس  ــط علـــ ــ�س فقـــ ــوم الســــــلو��ة ولـــ ــة أم العلـــ ــ�ة والتر�و�ـــ ــوم النفســـ ــ�عض ، اصــــــطلاح العلـــ ــه الـــ ــق عل�ـــ ــ�ح �طلـــ اصـــ

وفـــــي �ـــــل یـــــوم تـــــزداد الحاجـــــة الـــــى خـــــدمات علمـــــاء الـــــنفس و�احث�ـــــه ، ونظـــــرا لتغیـــــر نمـــــط الح�ـــــاة وتعقـــــدها وظهـــــور 

ــة مشـــــكلات ج ــال ال�حـــــث أم الدراســـ ــواء اكانـــــت فـــــي مجـــ ــ�كولوج�ة ،ســـ ــة الســـ ــدة تتطلـــــب الرعا�ـــ ــدة وموضـــــوعات جدیـــ دیـــ

أم الممارســــــة ، لــــــذلك ظهــــــرت العدیــــــد مــــــن فــــــروع علــــــم الــــــنفس ، منهــــــا علــــــم الــــــنفس الارشــــــاد وعلــــــم الــــــنفس التر�ــــــوي 

 )٢:٢٠٠٨والإرشاد النفسي المدرسي )) (شومان،

ــ   ــادر و�عــــــد المرشــــــد التر�ــــــوي الشــــــخص المتخصــــــص �خــــ ــه التر�ــــــوي هــــــو وحــــــده القــــ ــاد النفســــــي والتوج�ــــ دمات الارشــــ

ــاتهم وفـــــق  ــة �كـــــل فئـــ ــة للطل�ـــ ــد�م الـــــدعم النفســـــي والاجتمـــــاعي والرعا�ـــ ــة وتقـــ ــاد�ة �المدرســـ ــة الارشـــ ــه العمل�ـــ علـــــى توج�ـــ

 والإرشاد . التوج�همیولهم وقدراتهم ومراعاة الفروق الفرد�ة من خلال برامج 
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ــه ا       ــوي لــــ ــد التر�ــــ ــود المرشــــ ــى ((ووجــــ ــل ، أدت الــــ ــررات والعوامــــ ــذه المبــــ ــررات ، وان هــــ ــدوافع والمبــــ ــن الــــ ــد مــــ لعدیــــ

ــد  ــدمها المرشـــــــــ ــي �قـــــــــ ــدمات التـــــــــ ــاهي الخـــــــــ ــذلك مـــــــــ ــوي ، و�ـــــــــ ــه التر�ـــــــــ ــاد والتوج�ـــــــــ ــرامج الارشـــــــــ ــة لبـــــــــ ــود حاجـــــــــ وجـــــــــ

 ).٧:٢٠٠٨التر�وي(شومان،

ــدعم ا    ــد�م الـــــ ــة وتقـــــ ــحة النفســـــــ�ة للطل�ـــــ ــق الصـــــ ــي تحقیـــــ ــاعلا وحیو�ـــــــا فـــــ ــوي دورا فـــــ ــد التر�ـــــ ــب المرشـــــ لنفســـــــي و�لعـــــ

 والاجتماعي وتحسین العمل�ة التر�و�ة من خلال برامجه المختلفة وأسالیب الارشاد المتعددة والمختلفة .

ــرامج      ــمن بــ ــه الشــــخص الأول ضــ ــدیرها لأنــ ــة ومــ ــن إدارة المدرســ ــة عــ ــي عزلــ ــن فــ ــم �كــ ــوي لــ ــد التر�ــ ــل المرشــ وان عمــ

لتوج�ــــــه �المدرســــــة وهــــــو الــــــذي �صــــــادق وخــــــدمات الارشــــــاد التر�ــــــوي �المدرســــــة �عــــــده هــــــو رئــــــ�س مجلــــــس الأرشــــــاد وا

ــد  ــل المرشـــ ــة مـــــن عمـــ ــیل مهمـــ ــه تفاصـــ ــاء علـــــى ذلـــــك وجـــــب عل�ـــــه معرفـــ ــد التر�ـــــوي و�نـــ ــنو�ة للمرشـــ ــة الســـ علـــــى الخطـــ

 التر�وي ل�مكنه تقو�م عمله �شكل علمي صح�ح ول�س اجتهادات شخص�ة .

حیو�ــــا فیهــــا یــــدعم و�رفــــد العمل�ــــة التر�و�ــــة لمــــا لــــه مـــــن  وجــــزاوعل�ــــه �عــــد الارشــــاد التر�ــــوي مكمــــلا للعمل�ــــة التر�و�ــــة 

أهم�ــــــة �بــــــرى لتحقیــــــق الأهــــــداف التر�و�ــــــة المنشــــــودة اذ �ســــــاعد الطل�ــــــة علــــــى التك�ــــــف والتوافــــــق المدرســــــي والنفســــــي 

فســــــي فــــــي المــــــدارس الحكوم�ــــــة �ــــــان ضــــــرور�ا والاجتمــــــاعي ، وفــــــي الحق�قــــــة ان توقیــــــت تطبیــــــق بــــــرامج الارشــــــاد الن

ــة وحللـــــت  ــاد هـــــؤلاء الطل�ـــ ــا وان ارشـــ ــانون منهـــ ــي �عـــ ــكلات التـــ ــة والمشـــ ــع�ة للطل�ـــ ــر�ة الصـــ ــك للظـــــروف الاســـ ــدا وذلـــ جـــ

 ).٣:١٩٩٨مشكلاتهم مهما لتسهیل نموهم النفسي والاجتماعي (رضوان ،

منهج�ـــــة وتحلیل�ـــــة لـــــذلك مـــــن خـــــلال ولكـــــي تـــــنجح هـــــذه البـــــرامج وتتطـــــور وتـــــؤدي غا�اتهـــــا العل�ـــــا لابـــــد مـــــن دراســـــات 

ــن  ــؤول الأول عــــــ ــو المســــــ ــة هــــــ ــدیر المدرســــــ ــوي ، لان مــــــ ــاد التر�ــــــ ــدمات الارشــــــ ــدارس لخــــــ ــدیرو المــــــ ــة وادراك مــــــ معرفــــــ

خـــــــدمات الارشـــــــاد �اعت�ـــــــاره رئـــــــ�س مجلـــــــس التوج�ـــــــه والإرشـــــــاد ومـــــــن خلالـــــــه یتواصـــــــل المرشـــــــد التر�ـــــــوي �ـــــــالقنوات 

التر�ــــــوي . وان اتجاهــــــات المــــــدیر�ن الســــــلب�ة وعــــــدم ادراكهـــــــم التعل�م�ــــــة الأخــــــرى ومدیر�ــــــة التر��ــــــة وشــــــع�ة الارشــــــاد 

ــائلا  ــد التر�ــــوي فــــي دائــــرة الصــــراع متســ وفهمهــــم لعمــــل المرشــــد قــــد �ضــــعون الصــــعو�ات والعراقیــــل ، ممــــا �ضــــع المرشــ

 ماذا �فعل  ؟ هل �عمل �مفرده و�تجاوز المدیر أم ینصاع لأوامره  

 أهدف ال�حث :

 :یهدف ا�حث الحالي الى التعرف على  
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 مدى ادراك مدیر المدرسة أهم�ة الارشاد التر�وي  -١

 ي ت�عا لمتغیر الجنس (ذ�ور اناث)مدى ادراك مدیر المدرسة أهم�ة الارشاد التر�و -٢ 

بدرجـــــة  الأدراكوالمــــدیرات علــــى مق�ــــاس  المــــدراءتوجــــد فــــروق ذات دلالــــة إحصـــــائ�ة بــــین  حســــب فرضــــ�ة التال�ــــة (لا

 )٠.٠٥) �مستوى (٢٨حر�ة (

 

 حدود ال�حث

 حدود مكان�ة : -١

 جم�ع المدارس الحكوم�ة المشمولة �خدمات الارشاد التر�وي �محافظة ال�صرة 

 حدود زمان�ة :-٢

 م٢٠١٩-٢٠١٨تمت هذه الدراسة للعام الدراسي 

 حدود موضوع�ة :-٣

ــوء م ــي ضــــ ــوي فــــ ــاد التر�ــــ ــة الارشــــ ــدارس لأهم�ــــ ــدراء المــــ ــم مــــ ــدى ادراك وفهــــ ــن مــــ ــف عــــ ــة الكشــــ ــر تناولــــــت الدراســــ تغیــــ

 الجنس 

 تحدید المصطلحات 

 الأدراك : عرفه �ل من : -١

)هـــــو عمل�ـــــة ســـــ�كولوج�ة مســـــتمرة �ع�شـــــها الفـــــرد طـــــوال ح�اتـــــه ، نت�جـــــة لتفاعلـــــه مـــــع المثیـــــرات  ٢٠٠٧(ســـــلهب، -

ــع  ــا مـــ ــرات ومقارنتهـــ ــذه المثیـــ ــ�م هـــ ــار وتنظـــ ــتق�ال واخت�ـــ ــن اســـ ــه مـــ ــه ، �حیـــــث تمكنـــ ــر حواســـ ــة عبـــ ــة المختلفـــ البیئ�ـــ

 ).٧:٢٠٠٧رة لد�ه ، وفهمها وتفسیرها و�التالي اتخاذ القرار المناسب (سلهب،مخزون المعلومات المتوف

ــلیتي ,  - ــزة ٢٠١٥(الســـ ــائل مرمـــ ــى شـــــكل رســـ ــدماغ  وتكـــــون علـــ ــى الـــ ــات التـــــي تنتقـــــل الـــ ــة للمحسوســـ ) هـــــو  ترجمـــ

ــل بــــــین اعضــــــاء الحــــــس والــــــدماغ , اي ان  ــر الاعصــــــاب الحســــــ�ة التــــــي تصـــ ــن ن�ضــــــات عصــــــب�ة تســــــري عبـــ مـــ

 ).١٥٠, ٢٠١٥ه الاحساسات واعطاءها معنى         (السلیتي ,الادراك هو تأو�ل لهذ 
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 لتقو�م : -٢

ــة أم اصــــــدار حكــــــم علــــــى  Harian,١٩٩٨عرفــــــه هیــــــرلین  - ــتعماله فــــــي اعطــــــاء ق�مــــ �أنــــــه (مصــــــطلح �مكــــــن اســــ

 ).٢٠٩:٢٠١٧شيء ما (لازم وجاسم ،

ــا �طلـــق عل�ـــه التقیـــ�م  - ــق الأهـــداف التر�و�ـــة مـ ــم علـــى مـــدى تحقیـ ــوي: �مثـــل اصـــدار حكـ ــو�م فـــي المجـــال التر�ـ التقـ

 )٢٣:٢٠٠٥التر�وي وهو عمل�ة منضمة لجمع وتحلیل المعلومات (الجلبي ،

 -تر�وي :المرشد ال -٣

ــف وزارة التر��ــــة  ــین  ١٩٨٠تعر�ــ ــى تحســ ــراد علــ ــاعدة الافــ ــاد �مســ ــد�م الارشــ ــن تقــ ــؤول عــ ــدرب المســ ــادر المــ ــه الكــ (�أنــ

ــاذ  ــا لاتخـــــ ــد أساســـــ ــ�ة التـــــــي تعتمـــــ ــد�م المعلومـــــــات الضـــــــرور�ة والمناســـــ ــاتهم وذلـــــــك بتقـــــ ــاتهم ، واهتمامـــــ قـــــــدراتهم وقابل�ـــــ

 )٢٥٣:٢٠١٣القرار)(كجوان ،

ــ ٢٠٠٢وعرفــــــه الألوســــــي   ــة التدر�ســــــ�ة المؤهــــــل تــــ ــاء الهیئــــ ــد أعضــــ ــه احــــ ــه (�أنــــ ــا لممارســــــة عملــــ ــا وتر�و�ــــ أهیلا علم�ــــ

ــ�ة  ــلو��ة والنفســــــ ــة والســــــ ــة والاجتماع�ــــــ ــلاب التر�و�ــــــ ــكلات الطــــــ ــة مشــــــ ــة ودراســــــ ــي المدرســــــ ــوجیهي فــــــ ــادي والتــــــ الارشــــــ

ــاف ذوي القــــــدرات العلم�ــــــة  ــك المشــــــكلات والق�ــــــام �اكتشـــ ــول والمعالجــــــات المناســــــ�ة لتلـــ ــاعدتهم علــــــى إ�جــــــاد الحلـــ ومســـ

 )٢٣٤:٢٠٠٤مصادر الب�انات المتوفرة) (ال�اوي، والاهتمامات من خلال الاستعانة �جم�ع

ــة وال�حــــث النفســــي  ــ�ة مؤهــــل ومــــدرب ومخــــتص بدراســــة مشــــكلات الطل�ــ ــة تدر�ســ ــه ال�احــــث �أنــــه عضــــو هیئــ وقــــد عرفــ

 التر�وي وتقد�م الرعا�ة لمن �ستحقها أم �طلبها .

ــة :  ــدیر المدرســـ ــ -مـــ ي المدرســـــة �مـــــا فیهـــــا هـــــو المســـــؤول الأول الم�اشـــــر عـــــن تحقیـــــق أهـــــداف العمل�ـــــة التر�و�ـــــة فـــ

 ).٨٠:١٩٨٨أهداف الارشاد التر�وي التي هي جزء لصیق �أهداف التر��ة والتعل�م (الآلوسي،

 

 الفصل الثاني

 اطار نظري ودراسات سا�قة

 

 Educational Counselingأولا: الأرشاد التر�وي 
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یـــــرا فـــــي تحســـــین وق�ـــــادة العمل�ـــــة تعـــــد خـــــدمات الارشـــــاد التر�ـــــوي مـــــن الخـــــدمات المهمـــــة والبـــــرامج التـــــي لهـــــا دورا �ب  

ــي  ــدعم النفســ ــة والــ ــد�م الرعا�ــ ــي تقــ ــدرة فــ ــة والقــ ــا القابل�ــ ــي لهــ ــ�ة التــ ــة والنفســ ــة الاجتماع�ــ ــن الخدمــ ــوع مــ ــي نــ ــة وهــ التر�و�ــ

 والاجتماعي لمختلف شرائح المجتمع �ضمنها الطل�ة و�كل فئاتهم، وهي خدمات  حدیثة العهد.

ــة الن    ــوات الخدمـــ ــد قنـــ ــوي أحـــ ــاد التر�ـــ ــب ((الارشـــ ــدف التغلـــ ــات بهـــ ــراد ام الجماعـــ ــدم للأفـــ ــي تقـــ ــة التـــ ــ�ة الاجتماع�ـــ فســـ

علـــــى �عـــــض الصـــــعو�ات التـــــي تعتـــــرض ســـــبیل الفـــــرد أم الجماعـــــة وتعـــــوق توافقـــــاتهم وانتـــــاجیتهم، فأنـــــه خدمـــــة توجـــــه 

ــال الســـــوي ولـــــم یتحولـــــوا �عـــــد الـــــى المجـــــال غیـــــر الســـــوي،  الـــــى الافـــــراد والجماعـــــات الـــــذین مـــــازالوا قـــــائمین فـــــي المجـــ

ع ذلــــــك یواجهــــــون مشــــــكلات لهــــــا صــــــ�غة انفعال�ــــــة حــــــادة أم تتصــــــف بدرجــــــة مــــــن التعقیــــــد والشــــــدة �حیــــــث ولكــــــنهم مــــــ

 ) ٢١:٢٠١٣�عجزون عن مواجهة هذه المشكلات بدون عون أم مساعدة من الخارج)) (رسول واخرون،

ــام (    ــى عــــ ــع بدا�اتــــــه الــــ ــة ، أذ ترجــــ ــن المجــــــالات الحدیثــــ ــر مــــ ــاد النفســــــي �عتبــــ ــال الارشــــ ا ) عنــــــدم١٩٠٨((ان مجــــ

أســــس (فرانــــك �ارســــونز) مكت�ــــا فــــي مدینــــة( بوســــطن ) وقــــام �أعــــداد برنــــامج للإرشــــاد المهنــــي للشــــ�اب ال�ــــاحثین عــــن 

العمــــل وقــــد ســــاهمت الاخت�ــــارات والمقــــای�س �شــــكل فعــــال فــــي مســــاعدة المرشــــد فــــي عملــــه ل�كــــون أكثــــر دقــــة وعلم�ــــة 

ــا جعـــــــل أدوات الق�ـــــــاس والتقـــــــو�م جـــــــزء لا ینفصـــــــل عـــــــن بـــــــرام ــذا مـــــ ــاد)) (عبـــــــد وموضـــــــوع�ة وهـــــ ج التوج�ـــــــه والإرشـــــ

 )١٥:٢٠١٤المعطي واخرون،

والإرشــــــاد التر�ــــــوي عمل�ــــــة بنــــــاءة تهــــــدف الــــــى مســــــاعدة الفــــــرد علــــــى ان �فهــــــم ذاتــــــه ، و�ــــــدرس شخصــــــیته و�عــــــرف   

خبراتــــــه و�نمــــــي إمكاناتــــــه و�حــــــل مشــــــكلاته فــــــي ضــــــوء معرفتــــــه ورغبتــــــه لكــــــي �صــــــل الــــــى تحقیــــــق أهدافــــــه وتحقیــــــق 

 ي .الصحة النفس�ة والتوافق النفس

والإرشـــــاد هـــــو عمل�ـــــة تفاعل�ـــــة تنشـــــأ عـــــن علاقـــــة بـــــین فـــــردین احـــــدهما متخصـــــص وهـــــو المرشـــــد المؤهـــــل  والثـــــاني   

هـــــو المسترشـــــد أذ �قـــــوم المرشـــــد مـــــن خـــــلال هـــــذه العلاقـــــة �مســـــاعدة المسترشـــــد علـــــى مواجهـــــة مشـــــكلته وأســـــالی�ه فـــــي 

لمقابلــــــة وجهــــــا لوجــــــه فــــــي جــــــو التعامــــــل مــــــع الظــــــروف التــــــي یواجههــــــا ، والأســــــلوب المســــــتخدم فــــــي الارشــــــاد هــــــو ا

ــة  ــامح لیــــتمكن مــــن التعبیــــر عــــن مشــــاعره �حر�ــ ــادل والاطمئنــــان والتســ یتطلــــب ان �ســــوده الثقــــة والشــــعور �التقبــــل المت�ــ

 من دون خوف من النقد ام اللوم أم العقاب.

ــت�اني ــورج و �ر�ســـ ــر (جـــ ــد ذ�ـــ ــذا وقـــ ــع  ١٩٨١هـــ ــع مـــ ــه �قـــ ــا انـــ ــي �مـــ ــنفس التطب�قـــ ــم الـــ ــى علـــ ــي الـــ ــاد ینتمـــ ) ان الارشـــ

جموعــــــة أخــــــرى مــــــن التخصصــــــات مثــــــل علــــــم الــــــنفس العلاجــــــي ، والخدمــــــة الاجتماع�ــــــة ، والطــــــب النفســــــي التــــــي م
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ــل ،  ــى الأفضـــ ــاتهم الـــ ــر ح�ـــ ــغوطها وتغییـــ ــاة وضـــ ــكلات ومواقـــــف الح�ـــ ــة مشـــ ــي مواجهـــ ــاس فـــ ــاعدة النـــ ــى مســـ ــدف الـــ تهـــ

ــاعدة  ــن المســ ــات مهــ ــة تعــــرف بتخصصــ ــي   Helping professionتحــــت مجموعــ ــترك فــ ــات تشــ ــذه التخصصــ وهــ

 خصائص التال�ة :ال

 تفترض ان السلوك له سبب ، وانه من الممكن تعدیله -١

تشـــــترك فـــــي الغال�ـــــة التـــــي تســـــعى الـــــى تحق�قهـــــا ، وهـــــي مســـــاعدة المســـــتفیدین علـــــى ان �صـــــ�حوا اكثـــــر فاعل�ـــــة ، -٢

 واكثر توافقا من الناح�ة النفس�ة .

 تستخدم العلاقة المهن�ة �وسیلة أساس�ة لتقد�م العون .-٣

 ى أهم�ة الوقا�ة من الوقوع في المشكلات .تؤ�د عل-٤

 )٢٢:٢٠١٩�قوم في العمل�ة الارشاد�ة شخص متدرب ومتخصص .(أرنوط، -٥

ــة     ــات التعل�م�ــــ ــل المؤسســــ ــان داخــــ ــواء أكــــ ــداف ســــ ــن الأهــــ ــدد مــــ ــدد محــــ ــق عــــ ــى تحقیــــ ــوي الــــ ــاد التر�ــــ و�ســــــعى الارشــــ

 -كالمدارس او البیئات التي یتواجد فیها وهذه الأهداف هي :

 أولا :تحقیق الذات 

 ثان�ا: تحقیق التوافق الشخصي والاجتماعي 

 ثالثا: تحقیق الصحة النفس�ة 

 را�عا: تحسین العمل�ة التر�و�ة 

 ثان�ا : المرشد التر�وي 

هـــــــو احـــــــد اعضـــــــاء الهیئـــــــة التدر�ســـــــ�ة المؤهـــــــل علم�ـــــــا وتر�و�ـــــــا لممارســـــــة عمـــــــل الارشـــــــادي والتـــــــوجهیهي  فـــــــي     

ــاد الحلــــــول المدرســــــة ودراســــــة مشــــــكلات ال ــاعدتهم علــــــى ا�جــــ ــ�ة ومســــ ــة والســــــلو��ة والنفســــ طل�ــــــة التر�و�ــــــة والاجتماع�ــــ

: ٢٠١١المناســــــ�ة فضــــــلا علــــــى ذلــــــك اكتشــــــاف ذو القــــــدرات والقابل�ــــــات العلم�ــــــة والعمــــــل علــــــى تنمیتهــــــا (الحر�ــــــري, ,

٥٢( 



                           Thi Qar Arts Journal 
ISSN Print: 2073-6584 ︱ ISSN Online: 2709-794X 

                                                                                                                                                                                       vol 35 No.2   June. 2021 

 ۷۰ 

 

ــ ١٩٨٠بینمـــــا  وزارة التر��ـــــة   اعدة الافـــــراد اكـــــدت �أنـــــه الكـــــادر المـــــدرب المســـــؤول عـــــن تقـــــد�م خـــــدمات الارشـــــاد �مســـ

ــي تعتمــــــد أساســــــا  ــرور�ة والمناســــــ�ة التـــ ــد�م المعلومــــــات الضـــ ــاتهم وذلــــــك بتقـــ ــدراتهم وقابل�ــــــاتهم واهتمامـــ ــى تخمــــــین قـــ علـــ

 )١٧:١٩٨٠وازرة التر��ة ،(لاتخاذ القرار

) �انـــــه الشـــــخص الـــــذي امـــــتهن الارشـــــاد التر�ـــــوي وتخصـــــص ف�ـــــه واعـــــد لـــــه وتـــــدرب ٢٠٠٠(  بینمـــــا یـــــرى  الـــــداهري   

 )٢٥٤:٢٠١٣عل�ه(كجوان ،

 .١٩٨٨وقد اشارت  وزارة التر��ة  في العراق الى  المرشد التر�وي 

هــــو احـــــد أعضــــاء الهیئـــــة التدر�ســـــ�ة المؤهــــل لدراســـــة مشــــكلات الطل�ـــــة التر�و�ـــــة والصــــح�ة والاجتماع�ـــــة والســـــلو��ة   

مـــــن خـــــلال جمـــــع المعلومـــــات التـــــي تتصـــــل بهـــــذه المشـــــكلات ســـــواء �انـــــت  هـــــذه المعلومـــــات متصـــــلة �الطالـــــب او ، 

ــكلة أو  ــ�ة لهـــــذه المشـــ ــاعدته علـــــى ان �فكـــــر فـــــي الحلـــــول المناســـ ــیره �مشـــــكلته ومســـ ــه لغـــــرض ت�صـــ البیئـــــة المح�طـــــة �ـــ

 ).١٩٨٨االمشكلات التي �عاني منها لاخت�ار الحل المناسب الذي یرتض�ه لنفسه.(أبو اله�ج

 مهام المرشد التر�وي �المدرسة 

 حل مشكلات الطل�ة �التعاون مع إدارة المدرسة واله�أتین التعل�م�ة والتدر�س�ة .-١

 كسب ثقة التلامیذ والطل�ة  وتشج�عهم  على  طلب العون والمساعدة عند حاجتهم لها   .-٢

ــذ او ا-٣ ــا اســـــرة التلمیـــ ــاني منهـــ ــي تعـــ ــكلات التـــ ــي حـــــل المشـــ ــهام فـــ ــع  الاســـ ــل مـــ ــة التعامـــ ــى ��ف�ـــ ــا الـــ لطالـــــب وتوجیههـــ

 الأبناء .

غــــــرس الثقــــــة فــــــي  نفــــــوس التلامیــــــذ والطل�ــــــة مــــــن خــــــلال حــــــثهم علــــــى المشــــــار�ة فــــــي الأنشــــــطة العلم�ــــــة داخــــــل -٤

 المدرسة وخارجها .

 غرس الق�م الخلق�ة والمثل العل�ا في نفوس التلامیذ والطل�ة .-٥

 صح�حة لدى التلامیذ والطل�ة .ملاحظة الظواهر السلب�ة والممارسات غیر ال-٦

ــع إدارة -٧ ــاون مــــ ــهم �التعــــ ــي ل�عضــــ ــأخر الدراســــ ــ�اب التــــ ــة أســــ ــة ودراســــ ــذ والطل�ــــ ــة للتلامیــــ ــتو�ات العلم�ــــ ــة المســــ متا�عــــ

 المدرسة والهیئتین التعل�م�ة والتدر�س�ة ومرشدي الصفوف على وجه التحدید.
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 متا�عة غ�اب التلامیذ والطل�ة و��جاد الحلول المناس�ة لها .-٨

الاشــــــراف والمتا�عـــــــة علــــــى ال�طاقـــــــة المدرســــــ�ة وتـــــــدو�ن المعلومـــــــات المطلو�ــــــة فیهـــــــا ، حســــــب التوقیـــــــت الزمنـــــــي -٩

ــدم الجوانــــــب التحصــــــیل�ة والســــــلو��ة  ــة فیهــــــا �مــــــا �خـــ ــفوف واســــــتثمار الب�انــــــات المدونـــ ــوب ، مــــــن مرشــــــدي الصـــ المطلـــ

 لدى التلامیذ والطل�ة .

 علومات فیها والحفاظ على سر�تها .تنظ�م السجلات الارشاد�ة المطلو�ة وتدو�ن الم-١٠

ــات -١١ ــى الجهـــ ــا الـــ ــه معالجتهـــ ــذر عل�ـــ ــي یتعـــ ــادة التـــ ــلو��ة الحـــ ــطرا�ات الســـ ــ�ة والاضـــ ــالات النفســـ ــض الحـــ ــة �عـــ إحالـــ

 المختصة .

ــة الســــنو�ة �مــــا -١٢ ــام دراســــي وتضــــمین الخطــ ــي مطلــــع  �ــــل عــ ــكلات التلامیــــذ والطل�ــــة فــ ــراء مســــح شــــامل لمشــ اجــ

 ل من اثارها .�ضمن حل تلك المشكلات أم التقلی

 متا�عة المشكلات المدرس�ة واقتراح الحلول المناس�ة لها .-١٣

 الاهتمام �التلامیذ والطل�ة الموهو�ین وتنم�ة قدراتهم �ما �عزز مواهبهم .-١٤

مســــاعدة التلامیــــذ والطل�ــــة الجــــدد للتك�ــــف مــــع البیئــــة الجدیــــدة فــــي المــــدارس وتقلیــــل الت�ــــاین بــــین البیئــــة الجدیــــدة -١٥

 ة .والقد�م

ــى مدیر�ــــة الارشــــاد -١٦ ــام الدراســــي وارســــاله الــ ــا خــــلال العــ ــال التــــي قــــام بهــ ــنوي عــــن مجمــــل الاعمــ ــداد تقر�ــــر ســ اعــ

 التر�وي عن طر�ق اللجنة الفرع�ة للإرشاد التر�وي في المحافظة .

 ).١٢:٢٠٠٨(سلمان واخرون،

 دور مدیر المدرسة �العمل�ة الارشاد�ة 

ــق       ــا یتعلـــ ــا أم فن�ـــ ــان إدار�ـــ ــواء أكـــ ــة ســـ ــوي �المدرســـ ــاد التر�ـــ ــة الارشـــ ــرا فـــــي عمل�ـــ ــه دورا �بیـــ ــة لـــ ــدیر المدرســـ ــا مـــ أمـــ

�أعمــــــال المــــــدیر ضــــــمن �ــــــادر الارشــــــاد �المدرســــــة المتضــــــمن مــــــدیر المدرســــــة رئ�ســــــا ومرشــــــدي الصــــــفوف والمرشــــــد 

ــ ــب النفســـ ــد الطبیـــ ــمار یوجـــ ــذا المضـــ ــي هـــ ــة فـــ ــدول المتقدمـــ ــي الـــ ــا فـــ ــوي وأح�انـــ ــا التر�ـــ ــي ، وتأس�ســـ ــالج النفســـ ي أو المعـــ
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ــه  علـــــــى ذلـــــــك فهنـــــــاك جملـــــــة المهـــــــام  التـــــــي �ضـــــــطلع مـــــــدیر المدرســـــــة بتنفیـــــــذها ضـــــــمن برنـــــــامج الارشـــــــاد والتوج�ـــــ

 �المدرسة .

ــا فیهــــــا  ــة �مـــ ــي المدرســـ ــة التر�و�ــــــة فـــ ــداف العمل�ـــ ــق أهـــ ــن تحقیـــ ــؤول الأول والم�اشــــــر عـــ ــخص المســـ ــو الشـــ ــدیر هـــ ((المـــ

أهــــداف التر��ــــة و التعلــــ�م . و�مكــــن تلخــــ�ص أهــــم المهــــام التــــي یتكفــــل بهــــا الارشــــاد التر�ــــوي التــــي هــــي جــــزء لصــــیق �

 -مدیر المدرسة في إنجاح العمل�ة الارشاد�ة سواء أكان بوجود المرشد أم �عدم وجوده وهي :

 تعیین مرشد الصف من المعلمین أم المدرسین لكل شع�ة ضمن الصفوف الدراس�ة في المدرسة . -١

 الاسام في مساعدة المرشد التر�وي في تحقیق مهامه وواج�اتهِ .حث المدرسین على  -٢

 تشج�ع الطل�ة على مراجعة المرشد التر�وي لمساعدتهم في حل مشكلاتهم المدرس�ة . -٣

 ز�ارة الصفوف �قصد توج�ه الطل�ة وارشادهم . -٤

 . الاسهام مع المرشد التر�وي في وضع الخطة السنو�ة لعمله في مختلف النشاطات الارشاد�ة -٥

 الاطلاع على أهداف الارشاد التر�وي ومنهجه وأهمیته وحاجاته . -٦

 التعاون مع المرشد التر�وي في مقابلة الطل�ة المتأخر�ن دراس�ا بهدف رفع مستواهم الدراسي . -٧

 تشج�ع الطل�ة المتوفقین �منحهم الجوائز والمكافات . -٨

 ة في المدرسة .العمل على تذلیل الصعو�ات التي تعترض سبیل العمل�ة الارشاد� -٩

 متا�عة تنفیذ الخطة السنو�ة للمرشد التر�وي .-١٠

ــي -١١ ــوي فــ ــاد التر�ــ ــة للإرشــ ــة الفرع�ــ ــى اللجنــ ــالها الــ ــل ارســ ــوي قبــ ــد التر�ــ ــل�ة للمرشــ ــار�ر الفصــ ــى التقــ الاطــــلاع علــ

 المدیر�ة العامة للتر��ة .

ــاد فــــــي تقــــــو�م خطــــــة عمــــــل-١٢ ــهام مــــــع المشــــــرف التر�ــــــوي والاختصاصــــــي فــــــي حقــــــل الارشـــ المرشــــــد فــــــي  الاســـ

 نها�ة السنة الدراس�ة .

تشــــــج�ع المرشــــــد التر�ــــــوي علــــــى ت�ــــــادل الز�ــــــارات مــــــع مرشــــــدي المــــــدارس الأخــــــرى بهــــــدف ز�ــــــادة الخبــــــرات -١٣

 وت�ادل وجهات النظر.
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ــهیل ز�ــــــارة المؤسســــــات الاقتصــــــاد�ة والاجتماع�ــــــة والمهن�ــــــة والصــــــناع�ة �قصــــــد توج�ــــــه الطل�ــــــة مهن�ــــــا -١٤ تســــ

 واع المهن واخت�ار القنوات الدراس�ة مستقبلا. ومساعدتهم في التعرف على أن

 تفهم أعمال المرشد التر�وي وعدم تكل�فه �أ�ة اعمال إدار�ة أم تدر�س�ة وعدم التدخل في شؤونه .-١٥

ــق -١٦ ــي تتعلــ ــم�ة التــ ــات الرســ ــن الجهــ ــادرة مــ ــات الصــ ــل التعل�مــ ــى �ــ ــتمر علــ ــكل مســ ــوي �شــ ــد التر�ــ اطــــلاع المرشــ

 �شؤون الطل�ة .

 طات اللاصف�ة والفعال�ات الحرة �ما �خدم الطل�ة وحاجاتهم .توز�ع النشا-١٧

الاســــــهام فــــــي عقــــــد النــــــدوات المفتوحــــــة �التعــــــاون مــــــع المرشــــــد التر�ــــــوي وتعر�ــــــف الطل�ــــــة وأعضــــــاء الهیئــــــة -١٨

التدر�ســـــ�ة �ماه�ـــــة الارشـــــاد ومهـــــام المرشـــــد التر�ـــــوي ومهـــــام مرشـــــد الصـــــف ودور �ـــــل مـــــنهم فـــــي نجـــــاح العمل�ـــــة 

 التر�و�ة .

 دة المرشد التر�وي في تخص�ص أوقات الدوام الرسمي للإرشاد الجماعي للطل�ة.مساع-١٩

الاســــــهام مــــــع المرشــــــد التر�ــــــوي فــــــي مســــــاعدة مرشــــــدي الصــــــفوف فــــــي ممارســــــة أســــــالیب الارشــــــاد والتوج�ــــــه -٢٠

 المناس�ة .

 الاسهام مع المرشد التر�وي في تشخ�ص الظواهر السلو��ة السلب�ة السائدة بین الطل�ة .-٢١

ــاث ت-٢٢ ــده �الأثـــ ــ�ة وتزو�ـــ ــة مناســـ ــواء تر�و�ـــ ــي أجـــ ــه فـــ ــة عملـــ ــوي لممارســـ ــد التر�ـــ ــة للمرشـــ ــة خاصـــ ــ�ص غرفـــ خصـــ

 المناسب والقرطاس�ة .

 الاسهام مع المرشد التر�وي بتوفیر �عض الكتب والمصادر ذات العلاقة �الإرشاد والتوج�ه .-٢٣

ل�ـــــة الارشـــــاد�ة فـــــي مدرســـــته تزو�ـــــد الاختصاصـــــي التر�ـــــوي �المعلومـــــات الصـــــح�حة والدق�قـــــة عـــــن ســـــیر العم-٢٤

 ومتا�عة تنفیذ توص�ات الاختصاصي التر�وي وتوجیهاته في هذا المجال .))

 ).١٤:٢٠٠٨( سلمان وغني،
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 ثان�ا : دراسات سا�قة

 .)١٩٩٢دراسة (الاقرع،-١

ــد هــــــدفت الدراســــــة الــــــى معرفــــــة توقعــــــات �ــــــل مــــــن المرشــــــدین والمــــــدیر�ن والمعلمــــــین ، لــــــدور المرشــــــد التر�ــــــوي  العائــــ

) معلمــــــــة ٢٤٦) معلمــــــــا ، (٧٩للتخصــــــــص أم الخبــــــــرة أم المؤهــــــــل الدراســــــــي أم الجــــــــنس ، اشــــــــتملت العینــــــــة علــــــــى (

 ) مدیرة . وتوصلت الدراسة الى النتائج الات�ة  :١٠٠) مدیرا ، (٢٢) مرشدة (٩٤) مرشدا ،(٢٠،(

 التعل�مي والخبرة  هنالك فروقا ذات درجات إحصائ�ة بین توقعات المعلمین تعزى للجنس ، المستوى  -

ــنوات - ــدد ســـــ ــدیر�ن والمعلمـــــــین تعـــــــزى للتخصـــــــص ، وعـــــ ــائ�ة فـــــــي توقعـــــــات المـــــ لا توجـــــــد فـــــــروق ذات دلالـــــــة إحصـــــ

 الخبرة 

  )٢٠:١٩٩٧(الاقرع، لا توجد فروق ذات دلالة إحصائ�ة بین المرشدین تعزى للمستوى العلمي -

 

 )١٩٩٥دراسة بن نافع (-٢

لمــــــــدراء والمدرســــــــین و المدرســــــــین والمرشــــــــدین الطلابیــــــــین نحــــــــو الارشــــــــاد ((عنــــــــوان الدراســــــــة الاتجاهــــــــات النفســــــــ�ة ل

 الطلابي في مدارس التعل�م العام في المملكة العر��ة السعود�ة 

هــــــدفت الدراســــــة الــــــى معرفــــــة اتجاهــــــات القــــــائمین علــــــى إدارة وتســــــییر العمل�ــــــة التعل�م�ــــــة و�الــــــذات مســــــؤلي التوج�ــــــه 

 والإرشاد 

 ) مدرس ٥٨)مدیرا (٩٠مرشدا ( )١٠٠عینة الدراسة اشتملت على (

أداة الدراســــــة اعــــــد ال�احــــــث مق�اســــــا لق�ــــــاس الاتجاهــــــات نحــــــو الارشــــــاد الطلابــــــي ، و�عــــــد التعــــــدیل اســــــتقر المق�ــــــاس 

 ) ع�ارات ١٠) �عدا یت�ع لكل منها (١٨على (

رس نحـــــو نتـــــائج الدراســـــة بینـــــت نتـــــائج الدراســـــة ان اتجاهـــــات إ�جاب�ـــــة  لكـــــل مـــــن المرشـــــدین الطلابیـــــین ومـــــدراء المـــــدا

الارشــــــاد الطلابــــــي ، وتضــــــمن الدراســــــة �ــــــأن المرشــــــدین والمــــــدیر�ن �حملــــــون اتجاهــــــات اكثــــــر إ�جاب�ــــــة نحــــــو البــــــرامج 

 )٣٠:١٩٩٥(بن نافع، الوقائ�ة والنمائ�ة .))
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 ) ٢٠٠٣راسة عوض(د -٣

اء ((عنـــــوان الدراســـــة ((اتجاهـــــات مـــــدیري المـــــدارس الحكوم�ـــــة �محافظـــــات غـــــزة نحـــــو الارشـــــاد التر�ـــــوي وعلاقتهـــــا �ـــــأد 

 المرشد التر�وي ))

ــا  ــاد التر�ــــوي وعلاقتهــ ــو الارشــ ــزة نحــ ــة �محافظــــات غــ ــدارس الحكوم�ــ ــدیري المــ ــات مــ ــة اتجاهــ ــة الــــى معرفــ هــــدفت الدراســ

ــام  ــة �محافظــــــــات غــــــــزة للعــــــ �ــــــــأداء المرشــــــــد التر�ــــــــوي ، أذ �انــــــــت عینــــــــة ال�حــــــــث هــــــــي مــــــــدیري المــــــــدارس الحكوم�ــــــ

رس لـــــــدیهم اتجاهـــــــات إ�جاب�ـــــــة نحـــــــو الارشـــــــاد مـــــــن مـــــــدیري المـــــــدا٪٨٥م) وأظهـــــــرت النتـــــــائج ان مـــــــا نســـــــبته ٢٠٠٣(

التر�ــــوي ، وخلصــــت الدراســــة توصــــ�ات مــــن أهمهــــا إعطــــاء أهم�ــــة اكبــــر لبــــرامج الارشــــاد التر�ــــوي ، وذلــــك مــــن خــــلال 

وضــــعها فــــي ســــلم أولو�ــــات وزارة التر��ــــة والتعلــــ�م ، مــــن حیــــث الاعــــداد والتطــــو�ر ، �مــــا قــــدم ال�احــــث مقترحــــات مــــن 

 )٦٠:٢٠٠٣(عوض، اهات الطل�ة نحو الارشاد التر�وي ))ابرزها عمل دراسة لق�اس اتج

 

 مجالات الافادة من الدراسات السا�قة: 

 تساعد في بلورة مشكلة ال�حث واهمیته -١

 لافادة من منهج�ة الاجراءات التي تم ات�اعها في تطو�ر اداة ال�حث الحاليتساعد على ا -٢

 ساعدت ال�احث على الافادة من توص�ات ومقترحات الدراسات السا�قة في اجراء   -٣

 ال�حث الحالي.

 استفاد ال�احث من اعداد العینة �انت مقار�ة لدراسته-٤    

 الفصل الثالث 

 منهج�ة واجراءات  ال�حث 

ــاً  ــل  عرضـــ ــذا الفصـــ ــي هـــ ــث فـــ ــاول ال�احـــ ــراءات تنـــ ــد  للإجـــ ــه  ، وقـــ ــق اهدافـــ ــالي لتحقیـــ ــث الحـــ ــدها ال�حـــ ــي اعتمـــ التـــ

اســــــتخدم المــــــنهج  الوصــــــفي الحــــــالي لكونــــــه انســــــب المنــــــاهج للوصــــــول الــــــى هــــــدف ال�حــــــث, مــــــن حیــــــث تحدیــــــد 

 المجتمع واخت�ار عینة ممثلة له  وتحدید وأداة الدراسة والوسائل الإحصائ�ة الملائمة لتحلیل الب�انات .
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 -مجتمع ال�حث:

ــاد فــــي مر�ــــز محافظــــة ال�صــــرة  ــدیرات المــــدارس المتوســــطة  المشــــمولة �الإرشــ ــدد مجتمــــع ال�حــــث �مــــدیري ومــ تحــ

) مـــــدیر ومرشـــــد مـــــن (تر��ـــــة ال�صـــــرة ، والجـــــدول رقـــــم    ٢٠٠وال�ـــــالغ عـــــددهم (  ٢٠١٩-٢٠١٨للعـــــام الدراســـــي 

 )یوضح ذلك ١(

 ) ١الجدول (                              

 �مجتمع ال�حث وعینة ال�حث                           

 عدد المدیرات  عدد المدراء عینة ال�حث  مجتمع ال�حث 

١٥ ١٥ ٣٠ ٢٠٠ 

 

 -عینة ال�حث :

) مـــــــدیرا ٣٠) مـــــــن المجتمـــــــع الأصـــــــلي وال�ـــــــالغ(٪١٥تـــــــم اخت�ـــــــار عینـــــــة ال�حـــــــث �الطر�قـــــــة العشـــــــوائ�ة ال�الغـــــــة (

 ) مرشدا ومرشدة٣٠ومدیرة  (

 ) عینة ال�حث ٣جدول(

عــــــــــــــــــــــــدد  اسم المدرسة ت 

 المدراء

عــــــــــــــــــــــدد 

المرشــــــــدی

 ن

الجــــــــــــن

 س

الموقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــع 

 الجغرافي

  اناث  ١ ١ متوسطة حمید المصفى ١

 ال�صرة/الجزائر

  اناث  ١ ١ اعداد�ة العقیدة ٢

 ال�صرة/الساعي
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  اناث  ١ ١ متوسطة الشه�اء ٣

 ال�صرة/الساعي

ال�صرة/التحســـــــــین اناث  ١ ١ متوسطة فلسطین ٤

 �ة

ــرة  اناث  ١ ١ اعداد�ة الخالصة ٥ ال�صــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 الجمع�ات /

 ال�صرة/جبیلة اناث  ١ ١ متوسطة المعالي ٦

 ال�صرة/القد�مة بنات  ١ ١ اعداد�ة ال�صرة ٧

ــمع اناث  ١ ١ للبنات  الثائرة ٨ ال�صرة/اصــــــــــــ

 ي

 �صرة/اصمعي اناث  ١ ١ ع. العرو�ة  ٩

١

٠ 

 الحجاجكوت  اناث  ١ ١ م. المشرق العر�ي

١

١ 

ــمعي  اناث  ١ ١ م. الار�ج للبنات  الاصـــــــــــــــــــــــــــــ

 القد�م

١

٢ 

 دور الموانئ اناث  ١ ١ م. امنة بنت وهب 

١

٣ 

 الكز�زة اناث  ١ ١ م. المناهل

١

٤ 

 المعقل اناث  ١ ١ المعقل  ع.
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١

٥ 

 الجمهور�ة اناث  ١ ١ م. الز�نب�ات 

١

٦ 

ــ ذ�ور ١ ١ م. الراشدین ال�صرة/الطو�ســــــــ

 ة

١

٧ 

ــكان  ذ�ور ١ ١ م. التصم�م ــمعي إســ اصــ

 الفاو

١

٨ 

 میل٥ال�صرة/ ذ�ور ١ ١ متوسطة بلال الح�شي

١

٩ 

ــ ذ�ور ١ ١ اعداد�ة الرسول ال�صرة/الطو�ســــــــ

 ة

٢

٠ 

 ال�صرة/بر�هة ذ�ور ١ ١ اعداد�ة المتنبي

٢

١ 

 ال�صرة/العشار ذ�ور ١ ١ اعداد�ة المر�ز�ة

٢

٢ 

 ال�صرة/المعقل ذ�ور ١ ١ اعداد�ة المعقل

٢

٣ 

ــرة/ام  ذ�ور ١ ١ احمد المظفرثانو�ة  ال�صــــــــــــــــــــــــــــــ

 البروم

٢

٤ 

 حي المدراء ذ�ور ١ ١ م.ابي الأسود الدؤلي



                           Thi Qar Arts Journal 
ISSN Print: 2073-6584 ︱ ISSN Online: 2709-794X 

                                                                                                                                                                                       vol 35 No.2   June. 2021 

 ۷۹ 

 

٢

٥ 

 الح�ان�ة ذ�ور ١ ١ ع.الرسالة

٢

٦ 

 شقق الشهداء ذ�ور ١ ١ ع. الاصف�اء

٢

٧ 

 حي المدراء ذ�ور ١ ١ ع. الاز��اء

٢

٨ 

ــمعي  ذ�ور ١ ١ م. الفرسان الاصـــــــــــــــــــــــــــــ

 الجدید 

٢

٩ 

 العشار ذ�ور ١ ١ ع. المر�ز�ة

٣

٠ 

 حي المهندسین ذ�ور ١ ١ م. ال�من السعید 

  ٣٠ ٣٠   

 

 :   أداة الدراسة

 من اجل تحقیق اهداف ال�حث الحالي اعتمد ال�احث 

 تم اعداد  استب�ان مدى ادراك  مدیري المدارس  الارشاد التر�وي.  

ــرع ( ــة الاقـــ ــا�قة �دراســـ ــن خـــــلال الدراســـــات الســـ ــوي مـــ ــى الادب التر�ـــ ــد الاطـــــلاع علـــ ــة عـــــوض ١٩٩٢و�عـــ ) ودراســـ

ــافع (٢٠٠٣( ــة بـــــــن نـــــ ــاد والجوانـــــــب ١٩٩٥) ودراســـــ ــلة �الإرشـــــ ــای�س ذات الصـــــ ــة �عـــــــض المقـــــ ) ، وتمـــــــت مراجعـــــ

ــدارس ، وتــــم  جمــــع الفقــــ ــة إضــــافة الــــى اســــتطلاع اراء �عــــض المرشــــدین التر�ــــو�ین ومــــدراء المــ رات والتــــي النظر�ــ
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ــت(  ــرة٤٠بلغــــ ـــل٥و( ) فقــــ ــق المق�ــــــاس  ) بدائــــ ــدا ) وفــــ ــارض جــــ ــار ض ، معــــ ــد ، معــــ ــدا، موافق،محایــــ ــق جــــ (موافــــ

 الفقرات ولغرض التأكد من صلاح�ةالخماسي (ل�كرت) 

ــ�غته الاول�ــــــة)  -١ ــ�ة (�صــــ ــة والنفســــ ــالعلوم التر�و�ــــ ــین �ــــ ــن المختصــــ ــة مــــ ــى مجموعــــ ــتتب�ان  علــــ عــــــرض الاســــ

ــددهم (   ــالغ عــــ ــم فــــــي صــــــلاح�ة فقــــــرات  )  ١٠ملحــــــق (  ) ال�ــــ ــة آراؤهــــ ــتب�ان واجمعــــــت اراء  لمعرفــــ الاســــ

وتــــــــم الاخــــــــذ بتعــــــــدیلاتهم   )٪٨٠و�انــــــــت نســــــــ�ة الاتفــــــــاق( وملائمتــــــــهالخبــــــــراء علــــــــى صــــــــدق المق�ــــــــاس 

 ) فقرة.٣٤فقرات) واص�ح الاستب�ان �ص�غته النهائ�ة یتكون من ( ٦وحذفت ( 

الـــــى اخـــــر او �عنـــــي �ـــــه مقـــــدار  و�قصـــــد �الث�ـــــات مـــــدى اتســـــاق درجـــــات الاخت�ـــــار مـــــن ق�ـــــاس الث�ـــــات : -٢

 الت�این او التقارب بین درجات الافراد اذا ما اعید تطب�قه على نفس الافراد.

ــات            ــن ث�ـــــ ــق ال�احـــــــث مـــــ ــد تحقـــــ ــف�ة  اذ       وقـــــ ــة النصـــــ ــة التجزئـــــ ــتخدام  طر�قـــــ ــلال اســـــ ــن خـــــ ــتب�ان مـــــ الاســـــ

) فقــــــــرة ذات ١٧و( ) فقــــــــرة ذات تسلســــــــلات فرد�ــــــــة١٧�ــــــــل جــــــــزئ یتكــــــــون مــــــــن ( جــــــــزأینقســــــــم المق�ــــــــاس الــــــــى 

) لاحـــــــد جزئــــــــي ٠.٦٠تسلســـــــلات زوج�ـــــــة و�عـــــــد اســـــــتعمال اخت�ـــــــار بیرســــــــون و�لغـــــــت ق�مـــــــة معامـــــــل الث�ـــــــات (

 ) وهذه ق�مة مقبولة جیدة  .٠.٧٥الاخت�ار و�عد التعدیل �معادلة سبیرمان بروان بلغ  الث�ات (

  التطبیق النهائي  

وتحق�قـــــا لأهـــــداف ال�حـــــث   الخصـــــائص الق�اســـــ�ة لـــــه،�عــــد إن قـــــام ال�احـــــث  �أعـــــداد  الاســـــتب�ان   وتحقـــــق مــــن   

ــد   ــة (  ) مرشــــ ــث ال�الغــــ ــة ال�حــــ ــى عینــــ ــرة  علــــ ــن ( ) فقــــ ــون مــــ ــة المكــــ ــ�غته النهائ�ــــ ــتب�ان صــــ ــق الاســــ ــام ا بتطبیــــ قــــ

ــد  ــدیر ، و�عـــ ــوزن  ومـــ ــتخراج الـــ ــات واســـ ــغ الب�انـــ ــتمارات وتفر�ـــ ــح�ح الاســـ ــام ال�احـــــث بتصـــ ــق قـــ ــن التطبیـــ ــاء مـــ الانتهـــ

 المئوي .

 الأسالیب الإحصائ�ة المستخدمة 

 استعمل  ال�احث  الوسائل الاحصائ�ة الات�ة :

 المتوسطات الحساب�ة والانحراف المع�اري - ١

 معامل ارت�اط بیرسون للث�ات ومعادلة سبیرمان براون لتصح�ح الث�ات ‏ ٢

 ١٠٠) × ٥الوزن المئوي = الوسط المرجح /اعلى تكرا ( -٣
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 لعینتین متساو�تین لمقارنة ادراك المدراء والمدیرات   T-testاخت�ار    -٤

 الفصل الرا�ع

 النتائج وتفسیرها ومناقشتها

ــا ــم التوصــــل الیهــ ــائج التــــي تــ ــیلي للنتــ ــذا الفصــــل عــــرض تفصــ ــداف ال�حــــث  �شــــمل هــ ــا لأهــ مــــن خــــلال تطبیــــق  وفقــ

ــائج خــــلال الإ ــه مــــن نتــ ــا تــــم التوصــــل ال�ــ ــة مــ ــافة الــــى  تفســــیر ومناقشــ جا�ــــة علــــى تســــاؤلات أداة الدراســــة ، �الإضــ

 .ال�حث  :

 

 الهدف الأول : مدى ادراك مدیر المدرسة لأهم�ة الارشاد التر�وي:

ــق   ــد تطبیـــ ــة ال�حـــــث �عـــ ــتب�ان علـــــى عینـــ ــائي  الاســـ ــل الاحصـــ ــاب المتوســـــطات و إجـــــراء التحلیـــ ــام ال�احـــــث �حســـ قـــ

 الكل�ة .الحساب�ة ، والاوزان المئو�ة لكل �عد من ا�عاد المق�اس الأر�عة و�ذلك الدرجة 

 ) الأوساط الحساب�ة والانحراف المع�اري ت�عا لقوة الأوساط ٢و�ما یلي حسب الجدول (

 

 )٢الجدول (                                     

    ترتیب الفقرات حسب اوساطها الحساب�ة من الأعلى قوة للأصغر    

  

 الوسط الحسابي الانحراف          العینة     الفقرات 

 الترتیب الاول      ٤٨٤. ٤.٨٠ ٥ ٣ ٣٠ ١ة رقم فقر 

 الترتیب الثاني       ٥٦٨. ٤.٧٧ ٥ ٣ ٣٠ ٣٢فقرة رقم

 التر�ب الثالث            ٥٤٧. ٤.٦٧ ٥ ٣ ٣٠ ٢١فقرة رقم 

 الترتیب الرا�ع     ٧٦١.    ٤.٢٠ ٥ ٣ ٣٠ ٢٠فقرة رقم 
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 الترتیب الخامس       ٦٦٤. ٤.٢٠ ٥ ٣ ٣٠ ١٩فقرة رقم 

 الترتیب السادس        ٦٩٩. ٤.١٧ ٥ ٣ ٣٠ ٤رقم فقرة 

 الترتیب السا�ع          ٨٧٤. ٤.١٧ ٥ ٢ ٣٠ ٩فقرة رقم 

 الترتیب الثامن           ٣٠٥. ٤.١٠ ٥ ٤ ٣٠ ١٨فقرة رقم 

 التر�ب التاسع           ٣٠٥. ٤.١٠ ٥ ٤ ٣٠ ١٦فقرة رقم

 التر�ب العاشر           ٣٠٥. ٤.١٠ ٥ ٤ ٣٠ ١١فقرة رقم

 الحادي عشر           ٣٧٩. ٣.٨٣ ٤ ٣ ٣٠ ١٣قرة رقم ف

 الثاني عشر           ٨٤٧. ٣.٨٠ ٥ ٣ ٣٠ ٦فقرة رقم 

 الثالث عشر          ٦٤٠. ٣.٧٣ ٥ ٣ ٣٠ ٣فقرة رقم 

 الرا�ع عشر                                ٦٤٠. ٣.٧٣ ٥ ٣ ٣٢فقرة رقم

 الخامس عشر          ٤٧٩. ٣.٦٧ ٤ ٣ ٣٠ ٧فقرة رقم 

 السادس عشر         ٤٧٩. ٣.٦٧ ٤ ٣ ٣٠ ٢٢فقرة رقم 

 ٩٣٢. ٣.٦٠ ٤ ١ ٣٠ ٢٦فقرة رقم 

 ٥٦٣. ٣.٦٠ ٤ ٢ ٣٠ ١٤فقرة رقم 

 ٥٦٣. ٣.٦٠ ٤ ٢ ٣٠ ٨فقرة رقم 

 ٥٠٤. ٣.٥٧ ٤ ٣ ٣٠ ٣١فقرة رقم 

 ٥٠٤. ٣.٥٧ ٤ ٣ ٣٠ ٣٣فقرة رقم

 ٦٢٦. ٣.٥٧ ٥ ٢ ٣٠ ٢٤فقرة رقم 

 ٦٨١. ٣.٥٣ ٤ ٢ ٣٠ ٣٠فقرة رقم 
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 ٥٧٢. ٣.٥٠ ٤ ٢ ٣٠ ١٧فقرة رقم 

 ٥٠٤. ٣.٤٣ ٤ ٣ ٣٠ ٢٣فقرة رقم 

 ٥٦٣. ٣.٤٠ ٥ ٣ ٣٠ ٥فقرة رقم 

 ٧٧٠. ٣.٤٠ ٤ ٢ ٣٠ ٢٥فقرة رقم 

 ٤٧٩. ٣.٣٣ ٤ ٣ ٣٠ ٢٩فقرة رقم 

 ٧٧٦. ٣.١٣ ٤ ١ ٣٠ ٢٧فقرة رقم 

 ١.٠٣٣ ٣.٠٣ ٤ ١ ٣٠ ١٥فقرة رقم 

 ٦٥١. ٢.٧٠ ٤ ٢ ٣٠ ٢٨فقرة رقم 

 ٦٢١. ٢.٦٠ ٤ ٢ ٣٠ ١٠فقرة رقم

 ٥٨٣. ٢.٢٧ ٤ ٢ ٣٠ ١٢فقرة رقم

 ٤٥٠. ١.٢٧ ٢ ١ ٣٠ ٣٤فقرة رقم 

     

�كشــــف الجــــدول أعــــلاه ادراكــــات وفهــــم مــــدیر المدرســــة لأهم�ــــة الارشــــاد حیــــث جــــاءت الفقــــرات �مــــا وضــــح أعــــلاه 

ــرة  ــرة  ١مــــــن فقــــ ــة فقــــ ــین ( ١٠لغا�ــــ ــراوح بــــ ــى و�تــــ ــو الأعلــــ ــابي هــــ ــد الأول بوســــــط حســــ ) ٤.١٠) الــــــى (٤.٨٠ال�عــــ

 ) ٣ول (الا�عاد الأخرى وهي �ما موضحة �الد  تأتيوهي فقرات تكشف اهتمام المدیر �الإرشاد ثم 

 )٣جدول (

 ادراك مدیر المدرسة نحو أهم�ة الارشاد التر�وي 

عـــــــــــــــــــــــــــــــــــــدد  ال�عد 

 الفقرات 

المتوســــــــــطا

 ت 

الــــــــــــــــــــــــوزن 

 المئوي 

التــــــــــرتی

 ب 
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 ١  ٠.٩٠ ٤٦.٦٠ ١٠ الاتجاه نحو أهم�ة المرشد التر�وي 

 ٣ ٠.٨٤ ٤٣.٠١ ٨ الاتجاه نحو المرشد التر�وي 

 ٤ ٠.٧٩ ٣٩ ٧ الاتجاه نحو الخدمات الارشاد�ة

 ٢ ٠.٨٧ ٤٢ ٩ الاتجاه نحو التعاون مع المرشد 

  ٠.٨٥٥ ١٧٠.٦١ ٣٤ الاتجاهات الكل�ة

) ان ال�عـــــد الأول المتعلـــــق �الاتجـــــاه نحـــــو أهم�ـــــة الارشـــــاد احتـــــل المرت�ـــــة الأولـــــى بوســـــط ٣یتضـــــح مـــــن الجـــــدول (

 )٠.٩٠) ووزن مئوي (٤٤.٦٠مرجح مقداره (

 )٠.٨٧) ووزن مئوي (٤٢المرشد التر�وي بوسط مرجح (ثم ال�عد الثاني الاتجاه نحو التعاون مع 

 )٠.٨٤) ووزن مئوي (٤٣.٠١ثم ال�عد الثالث الاتجاه نحو المرشد التر�وي بوسط (

 )٤) �ما في الجدول التالي (٠.٨٤) ووزن مئوي (٣٩ثم ال�عد الرا�ع بوسط (

عـــــــــــــــــــــــــــــــــــــدد  ال�عد 

 الفقرات 

المتوســــــــــطا

 ت 

الــــــــــــــــــــــــوزن 

 المئوي 

التــــــــــرتی

 ب 

 ١  ٠.٩٠ ٤٤.٦٠ ١٠ أهم�ة المرشد التر�وي الاتجاه نحو 

الاتجــــــــــاه نحــــــــــو التعــــــــــاون مــــــــــع المرشــــــــــد 

 التر�وي 

٢ ٠.٨٧  ٤٢  ٩ 

  ٣ ٠.٨٤ ٤٣.٠١  ٨ الاتجاه نحو المرشد التر�وي 

  ٤ ٠.٧٩ ٣٩ ٧ الاتجاه نحو الخدمات الارشاد�ة

  ٠.٨٥٥ ٤٢.٧٧٥ ٣٤ الاتجاهات الكل�ة
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�شــــفت نتـــــائج التســــاؤل �ـــــأن ادراك مــــدیر المدرســـــة لأهم�ـــــة الارشــــاد هـــــي   إ�جاب�ــــة حیـــــث تشــــیر النتـــــائج �انهـــــا  

) ٠.٨٤) ثـــــم الاتجــــاه نحـــــو المرشـــــد (٠.٨٧) وهـــــي اقــــوى الاتجاهـــــات تلیهــــا التعـــــاون مـــــع المرشــــد (٠.٩٠كانــــت (

 ).٠.٧٩وأخیرا نحو العلم�ة الارشاد�ة (

 

 ).المدرسة أهم�ة الارشاد التر�وي ت�عا لمتغیر الجنس (ذ�ور اناثالهدف الثاني مدى ادراك مدیر 

للتأكـــــد مـــــن هـــــذا الهـــــدف  فرغـــــت الب�انـــــات لمتعلقـــــة �الاســـــتب�ان  ولكـــــلا الجنســـــین وعولجـــــت احصـــــائي �مـــــا مبـــــین    

 )٥اداناه جدول (

الانحــــــــــــــــــــراف  خطأ التقدیر

 المع�اري 

ــط  الوســــــــــــــــــــــــــــــ

 الحسابي

 مستوى الدلالة الجنس العینة

ــو�ة ذ�ور ١٥ ١٢٦.٤٠ ٣٤.٥٦٠ ٨.٩٢٣ المحســــــــــــــــــــــــــــــــ

٠.٩٩٢ 

 ٢.٠٣الجدول�ة  اناث  ١٥ ١١٣.٠٠ ٣٩.٣٠٣ ١٠.١٤٨

یتضـــــــح مـــــــن الجـــــــدول أعـــــــلاه �ـــــــان هنـــــــاك فـــــــروق ذات دلالـــــــة إحصـــــــائ�ة لصـــــــالح الـــــــذ�ور حیـــــــث یبلـــــــغ الوســـــــط 

ــم  ــابي لهـــ ــاث  ١٢٦.٥٦٠الحســـ ــابي للإنـــ ــن وســــــط الحســـ ــر مـــ ــة �انــــــت  ١١٣.٠٠وهــــــو اكبـــ ، ٢٨وان درجــــــة الحر�ـــ

ممــــا �عنـــي �ـــأن مـــدیري المــــدارس   ٢.٠٣الجدول�ـــة  tوهـــي اقــــل مـــن ق�مـــة  ٠.٩٩المحســـو�ة بلغـــت  tوان ق�مـــة 

 یهم اهتمام  �الإرشاد اكثر من زمیلاتهم المدیرات .لد 

 

 التوص�ات :

ــن شـــأنها  ــي مـ ــ�ات التـ ــض التوصـ ــدم �عـ ــث تقـ ــأن ال�احـ ــائج ، فـ ــن نتـ ــة مـ ــة الحال�ـ ــه الدراسـ ــلت ال�ـ ــا توصـ ــوء مـ ــي ضـ فـ

 -ان تفید برنامج الارشاد التر�وي و�ما یلي :

 ارة ودعم الارشاد والمرشد إعطاء أهم�ة اكبر لبرامج الارشاد التر�وي من خلال اهتمام الوز -١
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 تلب�ة احت�اجات المرشدین التر�و�ین  -٢

 تفعیل دور الارشاد التر�وي �شكل اكبر -٣

 التنسیق مع وسائل الاعلام الحكوم�ة المرئ�ة والمسموعة  -٤

 سد الشاغر �كل المدارس من المرشدین التر�و�ین -٥

 -ة :�قترح ال�احث اجراء الدراسات التال�المقترحات :      

 اتجاهات المعلمین نحو الارشاد التر�وي -١

 اتجاهات الطل�ة نحو الأرشاد التر�وي  -٢

 المشكلات التي تواجه المرشدین التر�و�ین في عملهم -٣

 المرشد التر�وي الفعال من وجهة نظر مدراء المدارس -٤

 ق�اس دافع الانجاز لدى المرشد التر�وي وعلاقته �الرضا الوظ�في -٥
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 المصادر
 ، كلیة الموسوعة الكاملة في الارشاد والعلاج النفسي) ۲۰۱۹    -أرنوط ،بشرى أسماعیل (

 جامعة الملك خالد الطبعة الأولى –التربیة 

 وزارة التربیة المدیریة العامة للتقویم دلیل المرشد التربوي) ۱۹۸۸    -الآلوسي ، جمال الدین(
والامتحانات مدیریة التقویم والتوجیھ التربوي 

) الارشاد التربوي والنفسي في ۲۰۱۱ الحریري،رافدة ،سمیر الامامي .(-
 المؤسات التعلیمیة 

) توقعات المرشدین والمدیرین والمعلمین لدور المرشد التربوي في ۱۹۹۲- الأقرع، عائشة ، (
  ، رسالة ماجستیر (غیر منشورة) الجامعة الأردنیة ، عمانمدیریة عمان

المھمات الارشادیة والممارسات السلوكیة التربویة الارشادیة ) ۲۰۰٤- الباوي ،علي ھاشم (
  / مجلة واسطالتي یمارسھا المرشدون التربویون في المدارس

الاتجاھات النفسیة للمدراء والمدرسین والمرشدین الطلابیین ) ۱۹۹٥-بن نافع، سعید بن علي (
 ، مجلة نحو التوجیھ والإرشاد الطلابي في مدارس التعلیم العام بالمملكة العربیة السعودیة

 ۱۹۹٥)، ۷۹الدراسات التربوي ، جزء(

 جمھوریة العراق وزارة التربیة / الارشاد التربوي) ۲۰۱۲- رسول، خلیل وحسن ،أسامة (
مدیریة المناھج. 

)استراتیجیات التدریس الحدیثة ، الطبعة الاولى . ۲۰۱٥السلیتي ، فراس محمد ( -
ادراك طلبة الجامعات الفلسطینیة لدور المرشد ) ۲۰۰۷سلھب ، سامي عبد الفتاح ( -

 . رسالة ماجستیر مقدمة الى مجلس الجامعة النفسي وعلاقتھ ببعض المتغیرات
  غزة –الإسلامیة 

) دراسة تقیمیة لأداء المرشد النفسي في ضوء بعض ۲۰۰۸شومان ،زیاد محمود ( -
 ، رسالة ماجستیر / الجامعة الإسلامیة في غزة / كلیة التربیة/ قسم علم المتغیرات

 الارشاد النفسي.–النفس 
 الارشاد النفسي لذوي الاحتیاجات الخاصة) ۲۰۱٤عبد المعطي ،حسن مصطفى( -

 القاھرة مكتبة زھراء الشرق .
اتجاھات مدیري المدارس الحكومیة بمحافظات غزة نحو ) ۲۰۰۰عوض ،احمد محمد( -

  ، رسالة ماجستیر ، الجامعة الإسلامیة الارشاد التربوي وعلاقتھا بالمرشد التربوي
 الكفایات اللازمة للمرشدین التربویین في المدارس الثانویة) ۲۰۱۳كجوان ،قاسم خلف ( -

 ) حزیران .۱٥العدد (
تقویم دور المرشد التربوي في تحدیث ) ۲۰۱۷لازم ،لیلى قاسم وجاسم ،اشرف صالح( -

 العدد العملیة التعلیمیة من وجھة نظر مدراء المدارس الثانویة في مركز محافظة میسان
)۲٥ ( 
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 )١ملحق

 هم�ة الارشاد لأ براء محكمي مق�اسي ادراك المدیر أسماء الخ

اللقــــــب  ت 

العلـــــــــم

 ي

الاختصــــــــــــــــا الاسم الثلاثي

 ص 

 مكان العمل

ارشــــــــــــــــــــــــــــــاد  ع�اد إسماعیل صالح السامرائي أ. د  ١

 نفسي

كل�ـــــــــــــة التر��ـــــــــــــة 

للعلـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوم 

 الانسان�ة

ارشــــــــــــــــــــــــــــــاد  قاسم ر�شانحامد  أ.د.   -٢

 نفسي

كل�ـــــــــــــة التر��ـــــــــــــة 

 للعوم الانساني

ارشــــــــــــــــــــــــــــــاد  سلمان جودة مناع ا.د.   ٣

 نفسي

ــة     �ل�ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ــة  التر��ة/جامعـــــــــــــ

 المستنصر�ة

ارشــــــــــــــــــــــــــــــاد  محمود شاكر محمود  أ. د   ٤

 نفسي

كل�ـــــــــــــة التر��ـــــــــــــة 

للعلـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوم 

 الانسان�ة

ارشــــــــــــــــــــــــــــــاد  بتول غالب الناهي ا.د  ٥

 نفسي

كل�ــــــــــــــــة تر��ــــــــــــــــة 

 علوم انسان�ة

ارشــــــــــــــــــــــــــــــاد  بتول بناي ز�یري  ا.د  ٦

 نفسي

كل�ـــــــــــــة التر��ـــــــــــــة 

 �ابل
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ا.م.  ٧

 د 

ارشــــــــــــــــــــــــــــــاد  عبد الكر�م زایر الموزاني

 نفسي

الكل�ـــــــة التر�و�ـــــــة 

 المفتوحة

ارشــــــــــــــــــــــــــــــاد  عبدالكر�م العیداني ا.م.د  ٨

 نفسي

كل�ـــــــــــــة التر��ـــــــــــــة 

 علوم انسان�ة

ارشــــــــــــــــــــــــــــــاد  طالب سرحان المالكي  ا.م.د  ٩

 نفسي

الكل�ـــــــة التر�و�ـــــــة 

 المفتوحة

ارشــــــــــــــــــــــــــــــاد  هاشم فرحان ا.م.د  ١٠

 نفسي

ــة     �ل�ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ــة  التر��ة/جامعـــــــــــــ

 المستنصر�ة

 

 م / تحك�م استب�ان مدى الادراك 

 حضرة الأستاذ   ...ة الفاضل   ............................................... المحترم

 )).   ((مدى أدراك مدیر المدرسة أهم�ة الارشاد التر�وي دراسة �عنوانیروم ال�احث اجراء 

ــرة و  ــن ذوي الخبـــــ ــوي ومـــــ ــه التر�ـــــ ــي والتوج�ـــــ ــاد النفســـــ ــة والإرشـــــ ــ�ة والتر�و�ـــــ ــالعلوم النفســـــ ــین �ـــــ ــن المختصـــــ ولكونـــــــك مـــــ

ــاس ادراك المــــــدیر  ــدى صــــــلاحیتها لق�ـــ ــتب�ان و��ــــــان مـــ ــرات الاســـ ــرة مــــــن فقـــ ــراءة �ــــــل فقـــ ــى تفضــــــلكم �قـــ ــاءة ، یرجـــ الكفـــ

 معنا .شاكر�ن تعاونكم  مناس�ة،لأهم�ة الارشاد. وماهي التعدیلات التي ترونها 

 �عني الاست�عاب أو الفهم عبر وسائل الحس المختلفة  الادراك لغو�اعلما ان تعر�ف 

 ) �أنه عمل�ة تفسیر للمعلومات التي تقوم الحواس �جمعها وتجهیزها.٢١٥:١٩٩٦و�عرفه (ابوحطب ، 

ــة  ــدیر المدرســـ ــره مـــ ــا �قـــ ــه �مـــ ــد التر�ـــــوي بواج�ـــ ــام المرشـــ ــدى ق�ـــ ــو مـــ ــد هـــ ــل المرشـــ ــ�م عمـــ ــاد �عـــــرف تقیـــ ومشـــــرف الارشـــ

 )١٧:٢٠٠٨�المدیر�ة من خلال نموذج تقی�م معد من قبل وزارة التر��ة (دلیل المرشد،
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)٢ملحق (
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مــــــــــواف الفقرات  ت 

ق 

 جدا

مــــــــــواف

 ق

ــای محـــ

 د 

معـــــــــــــــــار 

 ض 

معــــــــــــــــــر 

ض 

 جدا

      اعتقد �أن المدارس �حاجة ماسة للإرشاد التر�وي  ١

أرى أن مــــــــــن الحاجــــــــــات الضــــــــــرور�ة وجــــــــــود مرشــــــــــد  ٢

 تر�وي في المدرسة

     

ــاج  ٣ ــي �حتـــــ ــاعدتهم فـــــ ــدین تر�ـــــــو�ین لمســـــ الطل�ـــــــة مرشـــــ

 حل مشكلاتهم

     

�عــــــد الارشــــــاد التر�ــــــوي جــــــزءا حیو�ــــــا مــــــؤثرا �العمل�ــــــة  ٤

 التر�و�ة

     

ــد أن خــــدمات الارشــــاد التر�ــــوي تفیــــد الطل�ــــة فــــي  ٥ اعتقــ

 ح�اتهم

     

ــاد التر�ــــــــوي فــــــــي  ٦ �ستحســــــــن تطبیــــــــق خــــــــدمات الارشــــــ

 المدارس

     

دورا ر�اد�ـــــــا فـــــــي تحســـــــین العمل�ـــــــة للإرشـــــــاد التر�ـــــــوي  ٧

 التر�و�ة

     

تتزایــــــد أهم�ــــــة الارشــــــاد التر�ــــــوي �ــــــالتوافق مــــــع تطــــــور  ٨

 الح�اة

     

�حتـــــاج الارشـــــاد التر�ـــــوي دعـــــم مؤسســـــات الدولـــــة ذات  ٩

 العلاقة

     

ــة  ١٠ ــر�ن �أهم�ــــــ ــاع الآخــــــ ــي أقنــــــ ــدة فــــــ ــة جیــــــ لــــــــي أمكان�ــــــ

 الارشاد التر�وي 

     

      التر�وي شخصا أكاد�م�ا ومهن�ا�عد المرشد   ١١
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�متلــــك المرشــــد التر�ــــوي القــــدرة علــــى مســــاعدة الطل�ـــــة  ١٢

 ذوي المشكلات 

     

ــر مــــــن  ١٣ ــة أكثـــ ــكلات الطل�ـــ ــوي مشـــ ــد التر�ـــ ــدرك المرشـــ یـــ

 غیره داخل المدرسة

     

�قــــــدم المرشــــــد التر�ــــــوي خدماتــــــه للطل�ــــــة �افــــــة �غــــــض  ١٤

 النظر عن مستواهم العلمي

     

أرى ان للمرشــــــد التر�ــــــوي قــــــدرة علــــــى أقامــــــه علاقــــــات  ١٥

 جیدة مع معظم العاملین �المدرسة

     

ضـــــــــمن اخلاق�ـــــــــات الارشـــــــــاد �حـــــــــق للمرشـــــــــد ســـــــــؤال  ١٦

 المسترشدین عن اسرارهم الخاصة

     

ــة  ١٧ ــهیلات الماد�ــ ــع التســ ــوفیر جم�ــ ــة بتــ ــزم وزارة التر��ــ تلتــ

والمعنو�ــــــــــة للمرشــــــــــد التر�ــــــــــوي �مــــــــــا فیهــــــــــا القــــــــــرارات 

 الداعمة له  

     

      �ستحق المرشد التر�وي الاهتمام والتقدیر ١٨

      یتمیز عمل المرشد التر�وي عن زملائه التدر�سین ١٩

تطــــــــور ان التوســــــــع �خــــــــدمات الارشــــــــاد �ســــــــاهم فــــــــي  ٢٠

 العمل�ة التعل�م�ة

     

�قــــــدم الارشــــــاد التر�ــــــوي خدماتــــــه لوقا�ــــــة الطل�ــــــة مــــــن  ٢١

 الوقوع �المشكلات 

     

�مكــــــــــن الارشــــــــــاد الطل�ــــــــــة للتعــــــــــرف علــــــــــى قــــــــــدراتهم  ٢٢

 وامكان�اتهم ومیولهم ورغ�اتهم
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تتضــــــمن خــــــدمات الارشــــــاد التر�ــــــوي أســــــالیب خاصــــــة  ٢٣

 شرائحهمللتعامل مع المسترشدین �مختلف 

     

تفیـــــــد بــــــــرامج الارشــــــــاد التر�ـــــــوي الطل�ــــــــة �مســــــــاعدتهم  ٢٤

 على التك�ف مع أنظمة وقوانین المدرسة 

     

ــة لتنم�ــــــــة مواهــــــــب  ٢٥ ــدرة والقابل�ــــــ ــاد التر�ــــــــوي القــــــ للإرشــــــ

 وهوا�ات الطل�ة

     

اعتقــــــــــد ان لخــــــــــدمات الارشــــــــــاد التر�ــــــــــوي دورا مهمــــــــــا  ٢٦

 المستقبل�ساعد في اخت�ار الطل�ة لمهنة 

     

ــد  ٢٧ ــع المرشــــــ ــاوني مــــــ ــة لتعــــــ ــة والطمأنینــــــ ــعر �الراحــــــ اشــــــ

 التر�وي 

     

ــة المشـــــــــكلین  ٢٨ ــوم بتحو�ـــــــــل �عـــــــــض الطل�ـــــــ ــا أقـــــــ أح�انـــــــ

 للمرشد التر�وي 

     

ــد  ٢٩ ــاون مـــــــــع المرشـــــــ ــین �التعـــــــ ــاع المدرســـــــ ــاول اقنـــــــ أحـــــــ

 التر�وي 

     

اتـــــدارس مـــــع المرشـــــد التر�ـــــوي �عـــــض حـــــالات الطل�ـــــة  ٣٠

 المشكلین

     

اوفــــــر للمرشــــــد التر�ـــــــوي مــــــا �حتاجـــــــه مــــــن متطل�ـــــــات  ٣١

 الارشاد التر�وي المعنو�ة والماد�ة

     

اقــــدم الــــدعم للمرشــــد التر�ــــوي فــــي جمــــع الب�انــــات عــــن  ٣٢

 الطل�ة

     

ــدوات  ٣٣ ــه النـــ ــي أقامـــ ــة فـــ ــوي �فعال�ـــ ــد التر�ـــ ــارك المرشـــ أشـــ

 الارشاد�ة في المدرسة
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ــد التر�ــــــــوي  ٣٤ ــاون مــــــــع المرشــــــ ــة التعــــــ ــهم فــــــــي تقو�ــــــ �ســــــ

 العلاقات الاجتماع�ة بینه و�ین الهیئة التدر�س�ة

     


